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Перечень объектов и характеризующих их показателей внутренней системы оценки 

качества дошкольного составлен в соответствии с нормативно-правовыми документами 

Российской Федерации и сформирован педагогическим коллективом с учетом 

эффективной реализации задач управления ДОУ. 
Внутренняя система оценки качества дошкольного образования ориентирована на 

решение следующих задач: 
систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

дошкольном образовательном учреждении для принятия обоснованных и своевременных 

управленческих решений, направленных на повышение качества образовательного 

процесса и образовательных результатов;  
максимального устранения эффекта неполноты и неточности информации о 

качестве образования, как на этапе планирования образовательных результатов, так и на 

этапе оценки эффективности образовательного процесса по достижению 

соответствующего качества образования.  

Реализации данных задач способствует процедура самообследования. Согласно 

приказа Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 14 июня 2013 г. N 462 г. Москва "Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией», самообследование проводится 

организацией ежегодно. Целями проведения самообследования являются обеспечение 

доступности и открытости информации о деятельности организации, а также подготовка 

отчета о результатах самообследования. Этим же приказом установлены объекты 

самообследования:  «…В процессе самообследования проводится оценка образовательной 

деятельности, системы управления организации, содержания и качества подготовки 

обучающихся, организации учебного процесса…., качества кадрового, учебно-

методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической 

базы, функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также 

анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию…»  

Результаты анализа данных самообследования являются документальной основой 

для составления ежегодного отчета ДОУ о результатах самооценки деятельности ДОУ и 

публикуются на сайте ДОУ. 

 

Оценку деятельности дошкольного отделения мы осуществляем по 3-х уровневой 

шкале:  
3 балла - оптимальный уровень - работа выполнена максимально качественно в 

данных условиях, в наилучшем варианте из множества возможных, имеется большой 

творческий потенциал, отлажена система работы.  
2 балла - достаточный уровень - выполнение работы достаточно качественное, 

удовлетворяются заявленные высокие потребности; допускаются лишь небольшие 

неточности, отступления, не влияющие на общее состояние работы. Работа выполняется 

ровно.  
1 балл - низкий уровень - требования к работе выполняются не полностью, 

эпизодически, формально, имеют чисто внешние признаки.  
Выбранную шкалу оценивания используем в отношении каждого из 

нижеприведенных критериев, что позволяет в заключении дать итоговую оценку 

управления и деятельности учреждения в целом. 
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1. Аналитическая часть 

 

Общая характеристика дошкольного отделения 
 

Дошкольное отделение функционирует с 1993 года, находится в четвертом 

корпусе МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска». На первом и втором этажах 

расположены помещения для воспитанников и педагогов, на третьем этаже – старшего 

воспитателя. Здание расположено в Центральном районе г. Челябинска, в Лесопарковой 

зоне, рассчитано на 50 мест.  
В дошкольном отделении имеются музыкальный и ЛФК залы, 10 отдельных 

кабинетов: заместителя директора по дошкольному образованию, старшего воспитателя, 

педагога - психолога, учителя - дефектолога (3), учителя-логопеда (3), медицинский 

кабинет. 
Контингент воспитанников: дети с нарушениями опорно –двигательного аппарата 

и детским церебральным параличом.   

 

Особенности образовательного процесса 

Дошкольное отделение функционирует в режиме 5-ти дневной рабочей недели, с 

7.00 до 19.00, выходной: суббота, воскресенье, праздничные дни.  
Форма обучения: дневная.  
Срок освоения программы: 5 лет.  

Нормативный срок обучения: 5 лет.  
Язык обучения: русский. 

Муниципальное задание - 46 воспитанников, средняя наполняемость 2025 года 

составила 45,6 ребенка, фактическая наполняемость групп по состоянию на 30.12.2025 

составила 46 детей, из них 33 – дети – инвалиды. Распределение воспитанников по 

группам: 
Таблица 1 

Количество групп 6 групп компенсирующей направленности 

Возрастные группы 

компенсирующей 

направленности для детей с 

ОВЗ (НОДА) на 30.12.2025  

 

Всего детей: 46 

Смешанная ранняя (1,5 – 3-х лет) - 6 
Разновозрастная (4 - 6 лет) – 9 детей 

Вторая младшая (3 - 4 года) – 7 детей 
Старшая 1 группы (5 - 6 лет) – 8 детей 

Подготовительная 2 группы (6 – 7 лет) 16 детей 
 

  

Комплектование детьми происходит в соответствии с действующим 

законодательством: на основании рекомендаций ПМПК и заявления родителей (законных 

представителей) ребенка, а также направления Комитета по делам образования города 

Челябинска.  

Деятельность дошкольного отделения осуществляется в соответствии с 

следующими нормативно-правовыми документами и локальными актами:  

- Уставом МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска»; 

- Правилами внутреннего трудового распорядка;  
- Лицензией;                                                                                                                                                                                                     

- Коллективным договором; 
- Договором с Учредителем; 
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- Свидетельством о регистрации; 
- Должностными инструкциями; 

- Штатным расписанием; 
- Книгой приказов; 

- другими локальными актами. 
 

Документы, регламентирующие деятельность дошкольного отделения, 

соответствуют законодательным нормативным актам в области образования и 

размещены на сайте образовательной организации  shkola-i4.ru.  

Формы самоуправления - общее собрание коллектива, педагогический совет ДО, 

родительский комитет. 

http://shkola-i4.ru/
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1. Объект самообследования: Образовательная деятельность ДО МБОУ «Школа-интернат № 4 г.Челябинска» 

 
№ 
п/п 

Критерии  Показатели  Единица измерения 

(значение 

показателя) 

Количестве

нная 

оценка 

показателя 
 

Качественная оценка показателя 
(комментарии, подтверждающие 

материалы) 

1 2 3 4 5 6 

 Удовлетворенность родителей 

образовательными услугами, 

предоставляемыми ДО 

Доля родителей, удовлетворённых 

качеством реализации 

адаптированной образовательной 

программы ДО 

% 94,3 % 

 

Анкеты родителей, анкетирование 

на сайте ДО (94,3% полностью 

удовлетворены, 5,7% - частично, 0 

% – не удовлетворены) 

Доля родителей, удовлетворённых 

качеством  предоставляемых 

образовательных услуг 

% 100% 

 

 

Анкеты родителей, 
анкетирование на сайте ДО 

(90 % полностью удовлетворены, 

10 % частично) 

Доля родителей, удовлетворённых 

качеством  условий реализации 

адаптированной образовательной 

программы ДО 

% 95,3 % 

 

Анкеты родителей, 
анкетирование на сайте ДО 

 Разработанность 

адаптированной 

образовательной программы 

ДО (АОП) 

Соответствие структуры и 

содержания каждого раздела АОП 

требованиям ФГОС 

Соответствует/ 
не соответствует 

соответст

вует 
Структура и содержание разделов 

АОП соответствует требованиям 

ФГОС ДО 

Наличие организационно-

методического сопровождения 

процесса реализации АОП, в том 

числе в плане взаимодействия с 

социумом 

Наличие/отсутствие наличие В ДО осуществляется 

методическое сопровождение 

процесса реализации АОП, 

организовано взаимодействие с 

социумом: Вузы города, МАУ 

ДПО ЧИП, ГБУ ДПО ЧИРО, 

ПМПК Центрального района, 

ОЦДик, ГБУДО «ОЦДОД», 

Комитетом социальной политики 

города Челябинска 

Степень возможности 1-2-3 2 Информация размещена на сайте 



 

6 

 

предоставления информации о 

АОП семье и всем 

заинтересованным лицам, 

вовлечённым в образовательный 

процесс, а также широкой 

общественности 

школы, информационных стендах 

групповых помещений. 

Осуществляется индивидуальное 

консультирование по запросу 

заинтересованных лиц.  

 Сформированность учебно-

методического комплекса 

АОП (УМК) 

Степень достаточности УМК для 

реализации целевого раздела АОП 
1-2-3 2 Учебно- методический комплекс 

для реализации АОП сформирован 

на достаточном уровне, в 2025 

году пополнен материалами на 

тему патриотического, духовно-

нравственного развития 

дошкольников, в 2026 году 

запланировано пополнение УМК 

на тему раннего возраста. 

 Разработанность  части АОП, 

формируемой участниками 

образовательных отношений 

Соответствие части АОП, 

формируемой участниками 

образовательных отношений 

специфике ДО и возможностям 

педагогического коллектива 

соответствует/ 
не соответствует 

соответст

вует 
Часть АОП, формируемая 

участниками образовательных 

отношений, соответствует 

специфике контингента ДО и 

возможностям педагогического 

коллектива.  В 2025 году ДО 

продолжает работу по 

приоритетному направлению 

«Развитие социально-

коммуникативных навыков 

воспитанников посредством 

театрализованной деятельности» 

 Разработанность рабочих 

программ педагогов 
Соответствие рабочих программ 

педагогов целевому и 

содержательному разделам АОП, 

квалификации педагогов  

Соответствует/ 
не соответствует 

соответст

вует 
Разработаны Программа 

воспитания и календарно-

тематические планы по 

воспитанию в соответствии ФАОП 

ДО. В 2025 году в ДО 
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реализовывались мероприятия, 

приуроченные к году защитника 

Отечества.  

 Внедрение новых форм 

дошкольного образования  
Учет особых образовательных 

потребностей отдельных категорий 

детей, в том числе с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

Учитываются/ не 

учитываются 
учитываю

тся 
 В 2025 г.  педагогический 

коллектив принимал участие в 

реализации муниципального 

инновационного проекта 

«Эффективные практики 

выявления, поддержки и развития 

способностей детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья, направленные на 

профессиональную ориентацию в 

рамках преемственности на разных 

уровнях образования», 

реализовывая рабочую программу 

«Ранняя профориентация 

дошкольников с учетом 

регионального компонента» для 

детей с 3- 7 лет. 
Продолжено сетевое 

взаимодействие с АНО Центр 

канистерапии «Хвостатый Ангел» 

по проведению занятий 

канистерапией с воспитанниками, 

реализация дополнительной 

образовательной программы 

театрально-художественной 

деятельности «Фантазеры» для 

детей с 4 до 7 лет. В ДО для 

решения образовательных задач 

используются новые формы 

организации процесса образования 

(проектная деятельность, 
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иммерсивный театр,  
образовательная ситуация и пр.).  

 Эффективность работы по 

здоровьесбережению детей 

Наличие условий для 

медицинского сопровождения 

воспитанников в целях охраны и 

укрепления их здоровья 

Наличие/отсутствие наличие Медицинская лицензия МБОУ 

«Школа-интернат № 4  
г. Челябинска» 

Создание и реализация системы 

оценки состояния здоровья и 

психофизического развития 

воспитанников 

1-2-3 3 Ежегодно проводится диагностика 

психофизического развития, 

медицинский осмотр 

воспитанников, анализируется 

состояние здоровья детей. 

 Эффективность психолого-

педагогических условий для 

реализации АОП 

 

Создание и реализация системы 

психолого-педагогической оценки 

развития воспитанников, его 

динамики, в том числе измерение 

личностных образовательных 

результатов ребёнка. 

1-2-3  3 Ежегодно с 15 по 30 мая в ДО 

проходит мониторинг достижения 

детьми планируемых результатов 

освоения адаптированной 

образовательной программы 

дошкольного образования.  

Функционирует в соответствии с 

планом ПМП консилиум 

дошкольного отделения. 

Учёт психолого-педагогической 

оценки развития воспитанников 

при планировании и организации 

образовательной деятельности 

1-2-3 3 

Поддержка индивидуальности, 

инициативы и самостоятельности 

детей в образовательной 

деятельности 

1-2-3 3 Созданы развивающие условия 

предметно-пространственной 

среды на основе принципа 

индивидуализации. 

Консультативная поддержка 

педагогов и родителей по вопросам 

воспитания и обучения 

воспитанников 

1-2-3 3 Рекомендации для родителей 

размещаются на стендах в 

приемных, группе ВК, педагогами 

проводятся индивидуальные 

консультации по вопросам 

воспитания и обучения. 

Организована работа МО 

воспитателей и специалистов ДО 
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для профессионального общения и 

консультативной поддержки 

педагогов. «Молодые» педагоги и 

опытные наставники участвуют 

ежегодно проекте  

«Наставничество». 

 Эффективность развивающей 

предметно-пространственной 

среды ДО  
 

 

 

 

 

 

Соответствие содержания 

предметно-пространственной 

среды АООП и возрастным 

возможностям детей 

1-2-3 2 Предметно-пространственная 

коррекционно-развивающая среда 

соответствует АОП и 

потребностям детей с НОДА.  

Предметная среда всех помещений 

оптимально насыщена, выдержана 

мера «необходимого и 

достаточного» для каждого вида 

деятельности, особенно в группах 

для детей с ТМНР и РАС. 

Группы оснащены в достаточной 

степени для реализации   

приоритетного направления 

(театрализованная деятельность), в 

2025 году существенно пополнена 

РППС   музыкального зала ДО. 

Организация образовательного 

пространства и разнообразие 

материалов, оборудования и 

инвентаря (в здании и на участке) в 

соответствии с требованиями 

государственного образовательного 

стандарта (трансформируемость, 

полифункциональность, 

вариативность, доступность, 

безопасность) 

1-2-3 2 

Наличие условий для общения и 

совместной деятельности 

воспитанников и взрослых (в том 

числе воспитанников разного 

возраста), во всей группе и в малых 

группах, двигательной активности 

воспитанников, а также 

возможности для уединения. 

1-2-3 3 В каждой возрастной группе 

созданы условия для общения и 

совместной деятельности 

воспитанников и взрослых. 

Совместная деятельность с детьми 

организуется в разных формах: 

фронтально, по подгруппам, 

индивидуально. В группах созданы 

уголки для уединения детей. В 

комнате сенсомоторного развития 

организованы зоны для общения и 
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совместной деятельности 

воспитанников и взрослых. 

 

Выводы: Дошкольное отделение МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска» предоставляет специальные образовательные услуги 

детям дошкольного возраста с НОДА и обеспечивает условия для качественной подготовки дошкольников к обучению в школе. В 2025 году 

расширен возрастной диапазон воспитанников ДО, открыта смешанная группа для детей раннего возраста с 1,5 до 3 лет, внесены 

необходимые изменения в локальные акты. Наряду с предоставлением специальных образовательных услуг в дошкольном отделении 

проводится работа в следующих направлениях: оказание медицинской и психолого-педагогической консультационной помощи родителям и 

детям; разработка и реализация просветительских мероприятий для родителей; оздоровление детей на базе лечебного отделения МБОУ; 

совершенствование пространственно-развивающей, здоровьесберегающей среды. 

Содержание и организация образовательной деятельности определены Адаптированной образовательной программой дошкольного 

образования дошкольного отделения МБОУ «Школа – интернат №4 г. Челябинска», составленной с учетом Федеральной адаптированной 

образовательной программы дошкольного образования детей, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. АОП 

разработана в соответствии с ФГОС ДО и размещена на сайте образовательной организации  shkola-i4.ru и информационных стендах ДО. 
Воспитательная работа ДО строится на основе рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 

которые являются частью АОП ДО. В 2025 году календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 

мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (письмо 

Минпросвещения России от 29.08.2025 № 06-1211). 

В рамках работы творческой группы воспитателей ДО в 2025 году составлена видеокартотека мультипликационных фильмов из 

Перечня Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-957/06 для просмотра и обсуждения произведений с целью духовно-нравственного 

развития.  

По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников выражают удовлетворенность воспитательно-

образовательным процессом в ДО, что подтверждают результаты анкетирования за 2025 год.  

В 2025 году в результате взаимодействия с родителями был реализован проект по благоустройству входной группы ДО. Родители 

активно знакомили детей с миром профессий, проводили совместно с педагогами мероприятия «Зарядка с родителями», «День здоровья» и 

пр. Общение педагогов с родителями было организовано и с использованием дистанционных технологий в группах в Мессенджер. 

Функционировала группа ДО в ВК для размещения фото и видео фрагментов, отражающих воспитательно-образовательный процесс.  
В ДО действует система повышения профессиональной квалификации педагогов, постоянно совершенствуются условия для 

профессиональной самореализации всех педагогов. Каждому педагогу предоставлена возможность повысить свою квалификацию через 

различные формы обучения: очные и дистанционные курсы повышения квалификации в МАУ ДПО ЧИП, ГБУ ДПО ЧИРО, ФГБОУ ВПО 

ЧГПУ, семинары, вебинары, городские методические объединения, участие в деятельности ФИП и МИП, которыми является МБОУ 

«Школа-интернат № 4 г. Челябинска». Молодые специалисты принимают участие в проекте «Наставничество». 

http://shkola-i4.ru/
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Созданная в ДО развивающая предметно-пространственная среда для детей с ОВЗ направлена на формирование активности, 

самостоятельности и комфорта воспитанников, в достаточной степени обеспечивает развитие различных видов детской деятельности. В 

2025 году существенно пополнена РППС по приоритетному направлению: 

- детские костюмы для театрализации,  

- ширма, портьеры, занавес, ковровое покрытие и пр.  

- обновлено освещение в музыкальном зале, что позволяет делать качественную фото и видеосъемку. 

В 2025 году продолжается реализация дополнительной (адаптированной) образовательной программы театрально-музыкальной 

направленности «Фантазеры» и образовательная деятельность по рабочей программе «Ранняя профориентация дошкольников с учетом 

регионального компонента» для детей с 3-7 лет. 

  В целом, развивающая среда ДО организована с учетом психофизических, климатических условий, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, с учетом интересов детей, отвечает их возрастным особенностям и потребностям детей с ОВЗ. 

 

Объект самообследования: Система управления дошкольного отделения МБОУ «Школа-интернат № 4 г.Челябинска» 

 
№ 
п/п 

Критерии  Показатели  Единица 

измерения 

(значение 

показателя) 

Количестве

нная оценка 

показателя 

Качественная оценка показателя 
(комментарии, подтверждающие 

материалы) 

1 2 3 4 5 6 

 Эффективность Программы 

развития ДО 

Качество реализации проектов 

Программы развития ДО (задач, 

условий и механизмов) 

1-2-3 3 Программа развития МБОУ 

«Школа-интернат № 4 

г.Челябинска» 

 Эффективность системы 

планово-прогностической 

работы в ДОУ  

Наличие годового и других 

обоснованных планов, их 

информационно-аналитическое 

обоснование   

1-2-3 2 Годовой план составлен на основе 

проблемного анализа за 

предыдущий год.  Корректируются 

и обновляются положения, приказы, 

планы работ узких специалистов в 

соответствии с актуальной 

нормативно-правовой базой. 

Преемственность с Программой 

развития   

1-2-3 2 Годовой план 

Своевременность корректировки 

планов 

1-2-3 2 Корректировки вносятся 

своевременно  

Обеспечение гласности и 

информационная открытость ДОУ 

1-2-3 2 На сайте МБОУ регулярно 

выставляется информация по 
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(публичный доклад, информативность 

сайта) 

итогам мероприятий. Все 

материалы сайта находятся в 

открытом режиме для всех 

желающих. 

 Эффективность 

организационных условий 

ДОУ 

Нормативно-правовая база, 

обеспечивающая функционирование 

ДОУ (лицензия, устав, договоры). 

1-2-3 2 Соответствует действующему 

законодательству в области 

образования  

Соответствие документов, 

регламентирующих деятельность ДО, 

законодательным нормативным актам 

в области образования 

1-2-3 2 Документы, регламентирующие 

деятельность ДО соответствуют 

законодательным нормативным 

актам в области образования 

Развитие государственно- 

общественного управления 

1-2-3 2 Коллектив дошкольного 

отделения принимает участие в 

деятельности Общего собрания 

работников, Педагогического 

совета, Совета учреждения МБОУ 

«Школа-интернат № 4  

г. Челябинска» на общих 

основаниях совместно с другими 

структурными подразделениями 

школы-интерната 

Развитие сетевого взаимодействия 1-2-3 2 Сетевое взаимодействие 

осуществляется с ГБУ ДПО 

ЧИРО, МАУ ДПО ЧИП, 

ЮурГППУ, ЧелГУ, ГБУДО 

«ОЦДОД», Комитетом 

социальной политики города 

Челябинска. Сетевой партнер – 

«Кинологический союз 

Челябинска» АНО «Хвостатый 

ангел». 

Соблюдение этических норм в 

управленческой деятельности 

1-2-3 2 Управление осуществляется с 

соблюдением этических норм в 

управленческой деятельности. В Наличие деловых отношений в 1-2-3 2 



 

13 

 

коллективе (сплоченность, 

инициативность, открытость, 

самокритичность) 

коллективе сформирован 

положительный психологический 

микроклимат. Педагоги реализуют 

свои потребности в саморазвитии 

и в достаточной степени 

принимают участие в развитии 

образовательного процесса. 
 

Благоприятный психологический 

микроклимат 

1-2-3 3 

Включение педагогов в управление 

ДО, делегирование полномочий в 

коллективе 

1-2-3 3 

Функционирование педагогического 

совета ДОУ. 

1-2-3 2 Педагогический совет работает в 

МБОУ на основании Положения. 

Заседания проводятся 2-3 раза в 

год, протоколируются 

Активность педагогов в развитии 

образовательного процесса (освоение 

новых программ и технологий; 

диагностика профессионализма 

педагогов; координация и кооперация 

деятельности педагогов,  

разнообразные формы взаимодействия 

педагогов). 

1-2-3 3 Активность педагогов проявляется 

в продолжении освоения новых 

программ и технологий, таких как 

«Музыка движения», 

«Иммерсивный театр», разработке 

авторских пособий, в частности в 

2025 году, по теме 

патриотического развития 

воспитанников.  

 Педагоги активно участвуют в 

работе РМО и ГМО, 

конференциях и пр. Для 

выявления затруднений педагогов 

и профессионального развития 

педагогами проводится 

анкетирование, действует система 

наставничества. 

Творческая самореализация педагогов 

(выявление основных затруднений в 

деятельности педагога и их причин;  

определение приоритетных 

направлений; свободный выбор 

1-2-3 3 Педагогический коллектив ДО 

активно участвует в мероприятиях 

районного, городского, 

областного, всероссийского 

уровней. Передает свой опыт 
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содержания и технологии 

образовательного процесса) 
студентам педагогического 

университета и колледжа. 

 Эффективность 

инновационной деятельности 

ДО 

Актуальность и перспективность 

выбранных ДО вариативных программ 

и технологий. 

1-2-3 2 Отмечается согласованность, 

преемственность Программ, 

планов и последовательность их 

реализации 

Согласование АОП и локальных 

программ в концептуальном, целевом 

и содержательном аспектах. 

1-2-3 2 Согласованы 

Обеспеченность инновационного 

процесса (материально-технические 

условия, информационно-

методические условия). 

1-2-3 2 Участие в МИП «Эффективные 

практики выявления, поддержки и 

развития способностей детей с 

ограниченными возможностями 

здоровья, направленные на 

профессиональную ориентацию в 

рамках преемственности на 

разных уровнях образования» 

позволяет улучшить имеющиеся 

материально-технические и 

информационно-методические 

условия инновационной 

деятельности.  

Наличие обоснованного плана 

(программы, модели) организации в 

ДО инновационного процесса. 

1-2-3 2 Подраздел по реализации МИП 

включен в годовой план, 

составлены планы по развитию 

приоритетного направления ДО.  

 Эффективность работы по 

обеспечению безопасных 

условий в ДОУ 

Соблюдение инструкций пожарной 

безопасности 

1-2-3 3 Проводятся инструктажи по 

пожарной безопасности.  

Соблюдение норм охраны труда 1-2-3 3 Проведение вводных инструктажей 

сотрудников, контроля по 

соблюдениям норм охраны туда 

 Эффективность организации 

питания в ДОУ 
Процент выполнения норматива по 

продуктам питания в сравнении с 

общегородским, с собственными 

% 98,7% Процент выполнения норматива 

по продуктам питания составляет 

98,7  
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показателями за предыдущий период, 

выполнение показателя по 

Муниципальному заданию 

Отсутствие жалоб и замечаний со 

стороны родителей и надзорных 

органов на уровень организации 

питания 

Отсутствие/нал

ичие 
отсутствие Жалобы отсутствуют 

 

 Вывод: Дошкольное отделение является структурным подразделением МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска». Коллектив 

дошкольного отделения принимает участие в деятельности Общего собрания работников, Педагогического совета, Совета учреждения 

МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска» на общих основаниях совместно с другими структурными подразделениями школы-интерната. 

 В дошкольном отделении функционирует Педагогический совет дошкольного отделения, Методическое объединение специалистов, 

Методическое объединение воспитателей дошкольного отделения, Родительский комитет. Утверждены локальные акты, Правила,  

Положения, содержащие нормы трудового права и нормы, регулирующие образовательные отношения, не противоречащие 

законодательству Российской Федерации об образовании. Документы, регламентирующие деятельность дошкольного отделения, размещены 

на сайте образовательной организации  shkola-i4.ru. 

В связи с утверждением приказа Минпросвещения России от 06.11.2024 № 779 в рамках деятельности методических объединений 

воспитателей и специалистов ДО в 2025 году проведен анализ документации, которую ведут педагогические работники.  

Деятельность осуществляется с соблюдением норм охраны труда и требований пожарной безопасности. 
 

 

Объект самообследования Качество подготовки воспитанников ДОУ отделения МБОУ «Школа-интернат № 4 г.Челябинска» 

 
№ 
п/п 

Критерии Показатели Единица 

измерения 

(значение 

показателя) 

Количестве

нная 

оценка 

показателя 

Качественная оценка показателя 
(комментарии, подтверждающие 

материалы) 

1 2 3 4 5 6 

 Удовлетворенность родителей 

выпускников качеством 

образовательных результатов 

Доля родителей выпускников, 

удовлетворённых   качеством 

образовательных результатов 

% 95,3% Анкетирование 
 

 Достижения воспитанников  Доля воспитанников, участвовавших в 

районных, окружных, городских, 

всероссийских и др. мероприятиях 

% 64% Активное участие конкурсах: 
«Искорки надежды», «Звонкие 

голоса», «Хрустальная капель»,  

http://shkola-i4.ru/
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(конкурсы, выставки, фестивали) Конкурс экологического рисунка,  

«Умный мамонтенок», «Открытка 

для мамы», «Кем быть?», «Зимняя 

спартакиада старших 

дошкольников (Лыжи, шашки, 

плавание», «Летняя спартакиада 

старших дошкольников» (Легкая 

атлетика), областные акции. 

Выставки, организуемые в ДО и 

школе-интернате 

 Состояние здоровья детей Доля детей с положительной 

динамикой здоровья 
% 85,9%  

 Готовность к школьному 

обучению 

Доля воспитанников, имеющих 

положительную оценку школьной 

зрелости 

% 92% Родители 1 воспитанника с 

инвалидностью приняли решение 

продолжать образование на 

дошкольном уровне по 

достижению 8 лет.  

 

Вывод: В 2025 году воспитанники дошкольного отделения принимали участие в городских и районных мероприятиях для детей и 

детей  с ОВЗ: фестивалях, конкурсах, выставках. 

Анализ результатов участия воспитанников показывает повышение качества подготовки воспитанников и наличие призовых мест: 

- в районном конкурсе «Искорки надежды»; 

-  городском фестивале академического пения «Звонкие голоса» (1 место); 

- экологическом конкурсе «Кормушка для птиц» (лауреаты). 

- в заочных международных олимпиадах «Умный мамонтёнок», «Лисенок» и «Профессии». 

Участие в заочных олимпиадах позволяет увеличить охват воспитанников ДО конкурсным движением, в целом в 2025 году 

отмечается повышение количества детей, имеющих множественные нарушения развития, в контингенте.  

В апреле 2025 года педагогом-психологом была проведена диагностика готовности воспитанников дошкольного отделения к 

обучению в школе, которая показала, что 42%  выпускника с нормативным развитием и НОДА, имеют средний и выше  среднего уровень 

психологической готовности к школе, это говорит о достаточности развития психических процессов и готовности к обучению в школе, 

эффективности реализации образовательной деятельности в ДО. 50% выпускников имеют интеллектуальные нарушения и готовы 

продолжить обучение по соответствующим программам. Выпускники дошкольного отделения 2025 года продолжили обучение в МБОУ 
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«Школа-интернат № 4 г. Челябинска» по вариантам 6.1, 6.2, 6.3, 6.4 ФГОС НОО для обучающихся с ОВЗ (НОДА), 1 ребенок с 

инвалидностью остался в дошкольном отделении до 8 лет, 3 воспитанника  перешли на семейное образование.  
 

Объект самообследования: Организация учебного  (образовательного) процесса в дошкольном отделении 

 МБОУ «Школа-интернат № 4 г.Челябинска» 
 

 
№ Критерии Показатели Единица 

измерения 
Количестве

нная оценка 

показателя 
 

Качественная оценка показателя 
(комментарии, подтверждающие 

материалы) 

1 2 3 4 5 6 

 Эффективность  режима 

занятий 
Соблюдение требований СанПин при 

проведении занятий 

Соблюдение/ 
нарушение 

соблюден

ие 
Режим занятий ДО и режим дня 

составлены в соответствии с 

требованиями СанПин, с учетом 

открытой в 2025 году группы 

раннего возраста 

Соответствие режима занятий 

возрастным особенностям детей 

Соответствие/ 

несоответствие 
соответств

ие 
Режим занятий ДО разработан в 

соответствии с возрастными 

особенностями детей. 

 Эффективность организации 

занятий 

Обеспечение развивающего характера 

занятий 

1-2-3 3 Педагоги используют 

современные формы организации 

обучения:  занятия проводятся  

фронтально, по подгруппам  и 

индивидуально, что позволяет  

ориентировать образовательные 

задачи на уровень развития 

каждого ребенка. 

Через взаимодействие 

специалистов и воспитателей 

реализуется принцип 

комплексного подхода.  

Обеспечение условий для 

познавательной активности и 

самостоятельности детей 

1-2-3 2 В ДО созданы условия для 

осуществления познавательной и 

самостоятельной деятельности 
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воспитанников: уголки 

конструирования, 

экспериментирования и природы, 

книжные уголки, 

исследовательские центры.  
Продолжается работа по 

пополнению картотек, игрового и 

демонстрационного материала по 

календарю тематических недель, 

патриотическому воспитанию, 

реализации программы 

воспитания и приоритетного 

направления ДО. 
. 

Оптимальное чередование различных 

видов деятельности 

1-2-3 3 В течение дня различные виды 

деятельности детей чередуются на 

оптимальном уровне.  

Оптимальное использование 

технических средств обучения, 

информационно-коммуникационных 

технологий 

1-2-3 2 В образовательном процессе ДО 

используются технические 

средства обучения: презентации 

на ноутбуках, проектор в 

музыкальном зале 

 Эффективность планирования 

образовательного процесса 

Соответствие планирования 

современным нормативным и 

концептуально-теоретическим 

основам дошкольного образования  

1-2-3 3 Планирование осуществляется в 

соответствии с современными 

требованиями и рекомендациями 

ФАОП ДО 

Соответствие планов возрастным 

возможностям детей 

1-2-3 3 Планирование соответствует 

возрастным и психофизическим 

особенностям детей с НОДА 

Учёт оценки индивидуального 

развития детей при планировании 

образовательной работы 

1-2-3 3 Реализуются индивидуальные 

образовательные маршруты на 

каждого воспитанника, 
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функционирует ПМПконсилиум  

 Эффективность условий для 

организации образовательной 

работы в повседневной жизни  

Соответствие развивающей 

предметно-пространственной среды 

АОП ДО 

1-2-3 2 РППС соответствует АОП, 

учитывает особенности детей с 

НОДА  

Соответствие  развивающей 

предметно-пространственной среды 

СанПиН 

1-2-3 3 РППС соответствует требованиям  

СанПиН 

Соответствие  развивающей 

предметно-пространственной среды 

ФГОС 

1-2-3 2 Принципы построения РППС 

соответствуют ФГОС ДО. В 

каждой группе созданы зоны для 

организации различных видов 

детской деятельности.  Все 

материалы и игры доступны детям 

для использования в совместной и 

самостоятельной деятельности. 

 Эффективность 

информатизации 

образовательного процесса 

Подключение к сети Интернет, 

организация Интернет-фильтрации 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие Основная часть компьютеров 

подключена к сети интернет,  

контент-фильтрация 

осуществляется 

Наличие локальной сети в ДОУ  Наличие/ 

отсутствие 
отсутствие  

Своевременность обновления 

оборудования 

1-2-3 2 Оборудование обновляется 

достаточно своевременно 

 

Вывод: Образовательный процесс в ДО строится в соответствии с режимом занятий, календарным учебным графиком, учебным планом.  

Режим занятий и режим дня дошкольного отделения соответствует требованиям СанПиН,  возрастным и психофизиологическим особенностям 

воспитанников. В ДО используются современные формы организации образовательной деятельности, что позволяет воспитателям и 

специалистам ориентировать образовательные задачи на уровень развития каждого ребенка с учетом особенностей психофизического и 

физического развития воспитанников с ОВЗ.  

 Структура образовательного процесса включает следующие компоненты:  
-   образовательная деятельность;  

- образовательная деятельность в режимных моментах;  
- самостоятельная деятельность детей; 
 - образовательная деятельность в семье.  
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Проектирование образовательного процесса педагогический коллектив выстраивает на основе комплексно-тематической модели. 

Организационной основой реализации Программы является Календарь тематических недель. Воспитательный процесс реализуется на основе 

плана воспитательных мероприятий и Программы воспитания ДО. 

Взаимодействие всех специалистов групп компенсирующей направленности реализует принцип комплексного подхода. Приоритет в 

работе с воспитанниками отдается игровым методам обучения, поддерживающим постоянный интерес к знаниям и стимулирующим 

познавательную активность детей. Тематические планы скоординированы с учетом места, времени проведения, режимных моментов. 

Обеспечивается координация различных направлений педагогической деятельности: проводится совместный анализ программ, технологий, 

проблемных ситуаций обучения и воспитания, функционирует психолого-медико-педагогический консилиум. Элементы электронного 

обучения воспитанников включены в образовательную деятельность в группах старше 5 лет в соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и 

СанПиН 1.2.3685-21. 

Внесены дополнения в деятельность  ПМПк в соответствии с рекомендациями Комитета по делам образования города Челябинска,  

определены целевые группы воспитанников, которым создаются дополнительные условия кроме реализации АОП ДО НОДА. 

В рамках взаимодействия с АНО Центром канистерапии «Хвостатый ангел» в 2025 году продолжены хзанятия по канистерапии для 

воспитанников. 

 Содержание коррекционной работы направлено на создание системы комплексной помощи детям с ограниченными возможностями 

здоровья в освоении адаптированной образовательной программы дошкольного образования для детей с ОВЗ, коррекцию недостатков в 

физическом или психическом развитии воспитанников, их социальную адаптацию и оказание квалификационной помощи детям. 

 Все эти факторы используются педагогами для гибкого проектирования целостного образовательного процесса в соответствии с 

ФГОС ДО и СанПиН. 

 

Объект самообследования Материально-техническая база дошкольной образовательной организации 

 
№ 
п/п 

Критерии Показатели Единица 

измерения 
Количеств

енная 

оценка 

показателя 

Качественная оценка показателя 
(комментарии, подтверждающие 

материалы) 

1 2 3 4 5 6 

 Оснащенность групповых и 

функциональных 

помещений 

Соответствие материально-

технической базы требованиям 

основной образовательной программы  

Соответствие/ 

несоответствие 
соответст

вие 

В ДО созданы необходимые 

материально-технические условия для 

реализации федерального 

образовательного стандарта 

дошкольного образования. Созданные 

материально-технические и другие 

условия обеспечивают развитие 

образовательной инфраструктуры в 

соответствии с требованиями 
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нормативной базы и АОП ДО.  

Степень использования материальной 

базы в образовательном процессе  

1-2-3 3 Используются в полном объеме 

Степень обеспечения техническими 

средствами (компьютеры, 

видеотехника и др.) образовательного 

процесса  

1-2-3 2 Сохраняется необходимость в  

обеспечении и 

усовершенствовании технических 

средств: компьютеров, 

мультимедийного оборудования  

образовательного процесса в 

группах 

Соответствие оборудования, мебели, 

средств обучения СанПиН 

Соответствие/ 

несоответствие 
соответст

вие 
Оборудование и мебель подобраны 

в соответствии с  ростом и  

индивидуальными особенностям 

детей. 

Соответствие технологического 

оборудования современным 

требованиям 

Соответствие/ 

несоответствие 
соответст

вие 
Технологическое оборудование в 

исправном состоянии, 

соответствует современным 

требованиям. 

Соответствие оборудования, мебели, 

средств обучения требованиям охраны 

труда и пожарной безопасности 

Соответствие/ 

несоответствие 
соответст

вует 

Мебель, оборудование, средства 

обучения соответствуют 

требованиям охраны труда и 

пожарной безопасности и проходят 

соответствующие проверки и 

допуски 

 Динамика обновления 

материально-технической 

базы 

Своевременность проведения 

необходимого ремонта здания и 

оборудования 

1-2-3 2 Косметический ремонт проводится 

ежегодно при подготовке к новому 

учебному году.  

Своевременность замены 

оборудования (водоснабжения, 

канализации, вентиляции, освещения) 

1-2-3 3 Замена и ремонт оборудования 

производится по мере 

необходимости 

Полнота обеспечения товарами и 

услугами сторонних организаций, 

необходимыми для деятельности ДОУ 

 3 ДО обеспечивается товарами и 

услугами 
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Вывод: В дошкольном отделении МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска» созданы необходимые материально-технические условия для 

реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Оборудованы помещения:  

- групповые помещения – 6;  

- музыкальный зал – 1; 
 - физкультурный зал – 1;  
 - медицинский кабинет – 1;  

-  кабинет педагога-психолога – 1; 
- кабинет учителя-дефектолога – 3; 

- кабинет учителя-логопеда – 3; 
- кабинет заместителя директора по дошкольному образованию – 1;  
- методический кабинет – 1. 

При создании развивающей предметно-пространственной среды педагоги учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей 

группы. Оборудованные групповые комнаты включают в себя игровую, учебную, обеденную зоны. Материально-техническое состояние ДО 

и территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. Материально-техническое обеспечение 

образовательного процесса осуществлялось на удовлетвори уровне с учетом необходимого для реализации программы воспитания и 

приоритетного направления ДО.  

В 2025 году был проведен плановый мониторинг в ДО на основе «Перечня средств обучения и воспитания, необходимых для 

реализации образовательных программ дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования» (далее – Перечень). 

По итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой АОП ДО в группах имеется достаточное количество развивающих 

пособий и игрушек. Прогулочные участки требуют обновления современным оборудованием, песочницами, тематическими детскими 

комплексами. 
 

Объект самообследования  Кадровое обеспечение ДОУ 

 
№ 
п/п 

Критерии Показатели Единица 

измерения 
Количестве

нная 

оценка 

показателя 

Качественная оценка показателя 
(комментарии, подтверждающие 

материалы) 

1 2 3 4 5 6 

 Эффективность кадрового 

обеспечения ДОУ 

Укомплектованность кадрами 

согласно штатного расписания 

% 100% Обеспечивается за счет 

внутренних совместителей 

Соответствие работников 

квалификационным требованиям по 

Соответствие/ 

несоответствие 
соответст

вие 
Педагоги проходят курсы 

профессиональной переподготовки 
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занимаемым ими должностям при необходимости.  

Укомплектованность педагогическими 

кадрами 
% 100% Обеспечивается за счет 

внутренних совместителей  

Доля педагогов, принявших участие в 

конкурсном профессиональном 

движении 

% 1/5% Педагоги принимают участие  

Доля педагогов, имеющих отраслевые 

награды, звания, ученую степень 
% 3/15%  3 педагога имеют грамоты Мин. 

РФ 

 Эффективность управления 

кадровым потенциалом 

ДОУ 

Наличие эффективных механизмов 

развития кадрового потенциала ДОУ 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие наличие 

Наличие системы материального и 

морального стимулирования 

работников 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие  Принято положение об оплате 

труда, в котором прописаны 

условия и порядок выплат 

стимулирующего характера 

Персонификация повышения 

квалификации педагогов 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие По результатам диагностики 

планируют курсы повышения 

квалификации. 

 

Вывод: В дошкольном отделении МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска» работают квалифицированные педагоги, коллектив стабилен. 

Дошкольное отделение укомплектовано педагогическими кадрами. Педагогический коллектив ДО состоит из 22 человек. Образовательный 

процесс в ДО осуществляют 12 воспитателей, 3 учителя-логопеда, 3 учителя-дефектолога, старший воспитатель, педагог-психолог, 

социальный педагог, тьютор, инструктор по физической культуре, музыкальный руководитель, что позволяет осуществлять комплексный 

подход к планированию и реализации воспитательно-образовательной деятельности.  

  В 2025 году педагоги ДО принимали участие и представляли опыт профессиональной деятельности в мероприятиях профессиональных 

сообществ районного, городского, регионального и всероссийского уровней. Представление опыта работы осуществлялось через 

разнообразные формы: участие в семинарах, конференциях, вебинарах, методических выставках, написание статей, как в очных, так и 

заочных формах работы.  
 Значительная роль в обобщении опыта была отведена мероприятиям тематике реализуемого Муниципального инновационного проекта 

«Эффективные практики выявления, поддержки и развития способностей детей с ограниченными возможностями здоровья, направленные 

на профессиональную ориентацию в рамках преемственности на разных уровнях образования». Разработана рабочая тетрадь по ранней 

профориентации для детей дошкольного возраста 6-7 лет «Путешествие в мир профессий». 

 Также одной из форм распространения инновационного опыта педагогов, отражающего тематику приоритетного направления, было 

проведения семинара-практикума по использованию иммерсивных форм во взаимодействии с родителями для музыкальных руководителей 

города.работы для 
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Таким образом, система психолого-педагогического сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовки и мастерства, их 

творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического уровня позволяет педагогам создать комфортные условия в группах, 

грамотно и успешно строить педагогический процесс с учетом требований ФАОП ДО и ФГОС ДО. 

 

 

Объект самообследования: Учебно-методическое, библиотечно-информационное обеспечение 

 
№ 
п/п 

Критерии Показатели Единица 

измерения 

(значение 

показателя) 

Количестве

нная 

оценка 

показателя 

Качественная оценка показателя 

(комментарии, подтверждающие 

материалы) 

1 2 3 4 5 6 
 Обеспеченность 

образовательного процесса 

ДОУ учебно-методическими 

пособиями  

Соответствие учебно-методических 

комплексов АОП 

Соответствие/ не 

соответствие 
соответст

вие 

 

Оптимальность и обоснованность 

выбора учебно-методического 

комплекса для решения 

образовательных задач 

1-2-3 2 Учебно - методический комплекс 

соответствует АОП ДО; дополнен и 

обновлен с учетом изменяющегося 

контингента воспитанников,  

обеспечения реализации программы 

воспитания и приоритетного 

направления  
 Эффективность методической 

работы по созданию 

авторского учебно-

методического комплекса 

АОП 

Наличие авторских методических 

материалов педагогов ДОУ по 

образовательной работе с детьми 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие Создана электронная подборка 

методических материалов и 

мультипликационных фильмов по 

духовно-нравственному и 

патриотическому воспитанию. 

Разработана рабочая тетрадь по 

ранней профориентации для детей 

дошкольного возраста 6-7 лет 

«Путешествие в мир профессий» в 

рамках МИП.   
Рекомендации для родителей 

регулярно  размещаются, обновляются 

в группе  Вконтаке  и в группах 

Мессенджер по актуальным темам 

Наличие авторских методических 

материалов педагогов ДОУ по работе с 

родителями 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие 
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воспитания и обучения. 

 Обеспеченность 

образовательного процесса 

ДОУ справочной и 

художественной литературой  

Оптимальность и обоснованность 

подбора литературы для библиотеки 

ДОУ 

1-2-3 2 Библиотечный фонд представлен 

методическими материалами по 

всем образовательным областям 

образовательной программы, 

детской художественной 

литературой, периодическими 

изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на 

различных электронных носителях. 
Целесообразно  продолжать  

пополнение  библиотеки ДО 

учебно-методической литературой 

по вопросам организации 

образовательной деятельности в 

детьми раннего возраста. 

Наличие картотек, каталогов 

систематизирующих литературные 

источники 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие В наличии картотеки по лексическим 

темам, соответствующим календарю 

тематических недель 

 Эффективность 

информационного 

обеспечения 

Оптимальность и обоснованность 

подбора видеоматериалов и АИС  

1-2-3 2 Соответствует АОП, особенностям 

детского контингента 

воспитанников 

Удовлетворение информационных 

запросов участников образовательного 

процесса в ОУ 

1-2-3 2 Информация доступна для всех 

участников образовательного 

процесса. 

 

Вывод: Библиотечный фонд ДО является составной частью библиотеки МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска».  Фонд располагается в 

методическом кабинете, кабинетах специалистов, группах дошкольного отделения. Библиотека представлена методической литературой по 

всем образовательным областям адаптированной  образовательной программы ДО, детской художественной литературой, периодическими 

изданиями. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для планирования 

воспитательно-образовательной работы в соответствии с АОП ДО.  

В 2025 году методическая литература пополнена пособиями по духовно-нравственному, патриотическому воспитанию детей, а также 

по работе с детьми раннего возраста. 
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Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации образовательных программ. В методическом 

кабинете созданы условия для возможности организации профессиональной деятельности педагогов. Кабинет оснащен техническим и 

компьютерным оборудованием. Информационное обеспечение ДО включает: 

 - информационно-телекоммуникационное оборудование; 
- программное обеспечение позволяет работать с текстовыми редакторами, Интернет-ресурсами, фото-видеоматериалами, 

графическими редакторами.  

С 2023 года в ДО реализуется программа дополнительного образования детей по театрализованной деятельности для воспитанников 

старшего возраста, охват дополнительным образованием составляет 28 детей/60% , 25 детей /54%. В 2025 году охват детей дополнительным 

образованием увеличился на 3 % в сравнении с 2024 годом. 
Таким образом, в ДО учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для организации образовательной 

деятельности и эффективной реализации образовательных программ. Дополнительного внимания требует развитие учебно-методического   

комплекса по раннему возрасту с 1,5 до 3-х лет, так как группа раннего возраста открыта в 2025 году.  
 

 

 

 

Объект самообследования: Функционирование внутренней системы оценки качества образования в ДОУ 

 
№ 
п/п 

Критерии  Показатели  Единица 

измерения 

(значение 

показателя) 

Количестве

нная 

оценка 

показателя 
 

Качественная оценка показателя 
(Комментарии, подтверждающие 

материалы) 

1 2 3 4 5 6 
 Эффективность управления 

внутренней системой оценки 

качества дошкольного 

образования  

Наличие организационных структур 

ДОУ, осуществляющих оценку 

качества дошкольного образования  

Наличие/ 

отсутствие 
наличие Разработано Положение о ВСОКО, 

приказ о проведении 

самообследования 

Эффективность нормативно правового 

регулирования процедур оценки 

качества образования в ДОУ  

1-2-3 2 Сформирован пакет нормативно-

правовой документации 

 

 
Эффективность 

инструментального обеспечения 

внутренней системы оценки 

качества образования в ДОУ 

Наличие программного обеспечения для 

сбора, хранения и статистической 

обработки информации о состоянии и 

динамике развития системы 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие АИС ДИА ДЕФ, АИС «Сетевой 

город», программа «Сапфир» 
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образования в ДОУ 

Наличие методик оценки качества 

образования в ДОУ 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие Используются методики 

разработанные МАУ ДПО ЧИП по 

ВСОКО ДО 

Наличие измерительных материалов 

для оценки качества образования в 

ДОУ 

Наличие/ 

отсутствие 
наличие Используются материалы, 

разработанные МАУ ДПО ЧИП по 

ВСОКО ДО  

  

Вывод: В МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска» утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования, пакет 

нормативных локальных актов.  Состав лиц, привлекаемых к самообследованию и оцениванию качества образования в организации, четко 

определён и включает в себя представителей администрации, педагогического совета, методических объединений педагогов. Мониторинг 

качества образовательной деятельности в дошкольном отделении в 2025 году показал достаточный уровень качества образования, 

стабильную и результативную работу педагогического коллектива по всем показателям самоанализа.  

 Таким образом, анализ показателей самоанализа деятельности дошкольного отделения МБОУ «Школа-интернат № 4 г. Челябинска» 

указывает  на то, что дошкольное отделение имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям Санитарных правил 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» и позволяет реализовывать адаптированную образовательную программу дошкольного отделения в полном объеме в 

соответствии с ФГОС ДО. Дошкольное отделение укомплектовано достаточным количеством педагогических и иных работников, которые 

имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 
 

Объект самообследования: Показатели, характеризующие деятельность  ДОУ 

 
N п/п Показатели Единица 

измерения 
Количественная 

оценка показателя 
 

Качественная 

оценка показателя 
(Комментарии, 

подтверждающие 

материалы) 
1. Образовательная деятельность    

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу 

дошкольного образования, в том числе: 

человек 46 85-к 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек 46  

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) человек 0  
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1.1.3 В семейной дошкольной группе человек 0  

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением 

на базе дошкольной образовательной организации 
человек 0  

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет человек 0  

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет человек 46  

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 

воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 
человек/% 46/100%  

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) человек/% 46/100%  

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) человек/% 0  

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания человек/% 0  

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 

услуги: 

человек/% 46/100%  

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии человек/% 46/100%  

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования человек/% 46/100%  

1.5.3 По присмотру и уходу человек/% 46/100%  

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 

образовательной организации по болезни на одного воспитанника 
день 11,4 Отчет мед. 

службы 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: человек 22  

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование 
человек/% 16/70%  

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

высшее образование педагогической направленности (профиля) 
человек/% 16/70%  

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование 

человек/% 6/30%  

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих 

среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля) 
человек/% 6/30%  

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 

по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% 16/70%  

1.8.1 Высшая человек/% 11/50%  

1.8.2 Первая человек/% 5/23/%  

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых 

человек/%   
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составляет: 

1.9.1 До 5 лет человек/% 2/9%  

1.9.2 Свыше 30 лет человек/% 2/9%  

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек/% 2/9%  

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
человек/% 7/31,8%  

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической 

деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек/% 22/100%  

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-

хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе федеральных государственных образовательных 

стандартов в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

человек/% 22/100%  

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 

образовательной организации 

человек/челове

к 

22/46  

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 

работников: 

   

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да Штатное 

расписание 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет да  

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да  

1.15.4 Логопеда  нет  

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет да  

1.15.6 Педагога-психолога  да  

2. Инфраструктура    

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 

деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 2,1  

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 

воспитанников 
кв. м -  
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2.3 Наличие физкультурного зала да/нет да  

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да  

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 

да/нет да  
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